הכלבנים המיוחדים בכלביית גבע

בכל בוקר, מגיעים מבאר-שבע לכלביית גבע 15 גברים ונשים, בני 22 עד 40, המוגדרים בשפה המקצועית: "אנשים עם צרכים מיוחדים".

"הכלבנים המיוחדים" או "המלאכים" כפי שמכנה אותם גבע, מצאו בכלבייה את מקומם הטבעי והם מסרבים בתוקף לוותר אפילו על יום עבודה אחד, הנמשך משמונה וחצי בבוקר עד שלוש אחר הצהריים.

ה"כלבנים", כפי שמכנים עצמם העובדים המיוחדים, משקיעים את כל מה שביכולתם כדי לטפל במסירות בכ-100 הכלבות הגזעיות של גבע ובגוריהן. בכל יום לובש כל אחד את חולצת הכלבייה ובמשך השבוע כולם משתדלים ומתאמצים כדי לקבל את כובע "החניך המצטיין השבועי" ולהיות חלק מהמסגרת. ה"עונש" על התנהגות חריגה הוא מניעה להגיע ליום עבודה אחד עם הכלבים, איתם נוצר קשר מדהים.

פרוייקט השיקום התעסוקתי הפועל בחודשים האחרונים בכלביית גבע, נתמך בידי משרד הרווחה של ממשלת ישראל ומנוהל בסיוע עמותת עמ"י. הפרוייקט נוסד מתוך צורך הדדי של שני הצדדים: בכלבייה נדרשים עובדים לטיפול בכלבים - והאנשים בעלי המוגבלויות מקבלים מסגרת יומיומית בריאה ונהנים מקירבה עמוקה לבעלי-חיים.

מאז תחילת הפעילות, מגיעות לכלבייה תגובות נרגשות וחמות מאוד (לעתים עד כדי בכי), מהממונים על הפרוייקט וממשפחות החניכים, שהביעו תדהמה מהתקדמותם האישית של חברי הקבוצה. הגופים הממונים מביאים לכלבייה משלחות מאזורים אחרים בארץ, כדי ללמוד ולהפנים את ההצלחה.

מאז החל הפרוייקט, בחודש אוגוסט 2005, הצליח גבע צין, מייסד הכלבייה, באמצעים פשוטים ובגישה נכונה, ליצור גאוות יחידה ו"שקט תעשייתי" בקרב הקבוצה המיוחדת הזו. למרות שהחניכים חוזרים הביתה לא כל-כך נקיים, הם אינם מורידים את החולצות עליהן מתנוסס סמל הכלבייה - ומסתובבים בגאווה כמו חיילים מיחידת קומנדו.
העבודה והטיפול בכ-100 כלבות ומספר גדול של גורים הוא משימה מורכבת אשר צורכת שעות רבות מידי יום. גבע מספר, כי נטל העבודה הרב וחוסר האפשרות לקחת ימי חופש, הניעו אותו לחפש פתרון יצירתי לידיים עובדות. גבע פנה לעמותת עמ"י, אשר הרימה את הכפפה אך הציבה תנאי אחד: ה"כלבנים" יבצעו את כל המשימות בכלבייה - ולא רק את הפעילות הקלה וחסרת המשמעות. לפיכך, מעבר למשימתם המרכזית של ה"כלבנים", שהיא להוציא את הכלבות לטיול יומי, מבצעים העובדים המיוחדים גם עבודה משמעותית יותר, כלומר ניקיון, האכלה ואילוף. ההתייחסות ל"כלבנים" היא כאל עובדים מן המניין, תוך התחשבות רבה, כמובן, למגבלותיו של כל חניך וחניך.
"שינוי ושיפור הרגלים והתנהגות"

למרות שהתקשורת המילולית עם העובדים המיוחדים אינה פשוטה בלשון המעטה, צריך לראות כדי להאמין באיזו רצינות וכובד ראש הם מבצעים את העבודות היומיומיות - ניקיון, האכלה, טיפול בגורים, בדיקת מצב ההריון. מדהימה האהבה שהם מרעיפים על הכלבים, הכלבות והגורים ומדהימה לא פחות ההשפעה החיובית לנוכחות הכלבים על התנהגותם של חברי הקבוצה ועל היחס ביניהם.

מספר גבע: "בהתחלה היו כל הזמן ויכוחים וצעקות בין הכלבנים, שהגיעו לפעמים כמעט למכות. הסברתי להם שהכלבים לא מבינים שהם רבים ביניהם - ובעצם נוצר מצב שהכלבים חושבים שהם צועקים עליהם. הסברתי שהכלבים עלולים שלא להיות חברים שלהם – ומאותו רגע פחתו כמעט לחלוטין הצעקות והריבים".
הקשר היומיומי עם הכלבים הצליח לגרום לחברי הקבוצה להצלחות אישיות וקבוצתיות. התרחש שיפור התנהגותי ניכר והתפתחה אצלם הסובלנות לאחרים והסבלנות האישית. 

דוגמה אחת לשיפור התנהגותי, היא בסיפורו של אחד מחברי הקבוצה, שאוהב מאוד לעשן, ואוחז כמעט בכל רגע סיגריה בוערת בין אצבעותיו. גבע הסביר לבחור כי לכלבים חוש ריח רגיש ומפותח הרבה יותר משל בני-האדם - "אמרתי לו, שהכלב רגיש לריח פי ארבעה מיליון מהאדם - ובעצם כל סיגריה זה כמו ארבע מיליון סיגריות עבור הכלב. מאז הוא אף-פעם לא מעשן ליד הכלבים".
הסוד ההצלחה מורכב ממשולש קסמים המהווה מתכון פשוט ויעיל: דרישה למשמעת גבוהה מצד חברי הקבוצה, אהבה ללא תנאי מצד הכלבים כלפי החניכים והתייחסות שווה ואנושית כלפי חברי הקבוצה מצד הצוות המקצועי של הכלבייה.

אהבה ללא תנאי

מחקרים פסיכולוגיים הוכיחו, כי בעל חיים יעדיף להיות חופשי מאשר להיות רעב. למסקנה זו הגיעו החוקרים בתום מחקר פשוט: לימדו חולדה כי לחיצה עם כל הגוף על כפתור אדום תוביל לנפילת מזון לכלוב ואילו לחיצה על כפתור כחול תוביל לפתיחת הכלוב וליציאה לחלל גדול יותר. בסוף המחקר נמדדו מספר הפעמים שהחולדה לחצה על כל כפתור. להפתעת החוקרים, החולדה העדיפה להיות חופשייה מאשר להיות שבעה. ניתן לומר, כי הכלבות רואות בחברי הקבוצה מעין "כפתורים כחולים" המשחררים אותן מהכלוב ומאפשרים להן להסתובב בטבע ובשטח הפתוח. כמובן שה"כלבנים" מהווים גם "כפתורים אדומים", מאחר והם מאכילים את הכלבות.
בעקבות הפעילות היומיומית, העקבית, נוצרה בין הכלבים לחניכים מערכת יחסים של אהבה ואמון הדדי. הכלבים מעניקים לחברי הקבוצה אהבה ללא תנאי; לכלב לא משנה אם את או אתה רזים או שמנים, בהירים או כהי עור, גבוהים או נמוכים - את כולם הם אוהבים ללא תנאי ומלקקים את כולם באופן שווה. הכלב, בניגוד לגורמי טיפול אנושיים כמו עובדים סוציאליים ורופאים, משוחרר לחלוטין ממסכות ומחסומים פסיכולוגיים והוא מגיב לכל מי שנותן לו אהבה - באהבה ובנתינה אינסופית.

רגע, מה הרווח בפרוייקט ללא מטרות רווח?
הפרוייקט השיקומי שנערך בכלביית גבע הוא ייחודי מסוגו. כידוע, בעולמנו הכל נשען על כסף. עלות הפרוייקט גבוהה מאוד, והיא כוללת הוצאות רבות על הסעות יומיומיות, ביגוד חורפי וקייצי, מגפי עבודה, ביטוחים ומגוון הוצאות עקיפות וישירות נוספות. "אני מקווה כי נמצא גוף או חברה מסחרית אשר ימצאו לנכון לאמץ את הכלבייה שבבעלותי, על-מנת שאוכל לאפשר לחניכים תנאים נוחים יותר", מתפלל גבע.
חלק ממרכיבי הפרויקט ממומנים בידי ממשלת ישראל, ולמעשה כלביית גבע אינה "עושה קופה" על גבו של הפרויקט. הרווח האמיתי כאן הוא בראש ובראשונה התרומה לאנשים בעלי צרכים מיוחדים, אחריו התרומה הגדולה לכלבים שזוכים ליחס חם ואישי באופן עקבי, ולבסוף הידיים והרגליים שעושות את העבודה.
סיכום

שוב הוכח כי הכלבים הם באמת ידידנו הטובים ביותר. כמו תמיד הם מצליחים להעניק משהו מיוחד לאנשים, גם לאנשים המיוחדים, החיים לעתים בשולי החברה. לסיכום מובאת כאן אמרתו הידועה של  בוריס מטרלינק: "לבד אנחנו לגמרי לבד על כוכב לכת תועה זה, ובין כל צורות החיים המקיפות אותנו, אף לא אחת יצרה עמנו ברית - אף לא אחת חוץ מהכלב".

